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Algemene Informatie 
 
IRO  
Wilt u zelf de regie voeren over uw re-integratie? Dat 
kan met een Individuele Re-integratie Overeenkomst, 
oftewel IRO. Elk IRO traject is anders en dus 

maatwerk. Samen met de Re-integratieconsulent van 
Compu Act wordt er gekeken naar je doelen en je 
wensen. Na de intake en het opstellen van het 

plaatsingsplan, dient UWV toestemming te verlenen 
voor de uitvoering van het plan. Indien er schriftelijke 
toestemming vanuit UWV is ontvangen, kunt u direct 

starten met het traject. 
 
Hoe kom ik in aanmerking voor een IRO? 
Als u een uitkering van UWV ontvangt, kunt u in 

principe een individuele re-integratieovereenkomst 
aanvagen. Houdt u echter wel rekening met de 
volgende punten: 

 
 Als u een WW-uitkering heeft, kunt in principe 

pas na zes maanden WW-uitkering een IRO 

aanvragen.  
 Bent u arbeidsongeschikt, maar nog wel in dienst 

van een werkgever? Dan kunt u geen IRO 
aanvragen, omdat uw werkgever 

verantwoordelijk is voor uw re-integratie.  
 Als u al gestart bent met een re-integratietraject 

van UWV, dan kunt u geen IRO meer 

aanvragen.  
 

Zelf verantwoordelijk voor het traject             
Het grote voordeel van een individuele  

re-integratieovereenkomst is dat u zelf kunt bepalen 
hoe het re-integratiet raject eruit ziet. Natuurlijk is het 
daarvoor belangrijk dat u weet wat u wilt en hoe u uw 

doelen kunt bereiken. Kiest u voor Compu Act, dan 
krijgt u hierbij natuurlijk ondersteuning van een 
professionele coach. In een oriënterend gesprek kijkt 

u of er een klik is tussen u en de re-integratiecoach 
van Compu Act. Als u een goed gevoel heeft, dan 
stelt u naar aanleiding van een intake, samen met uw 

re-integratieconsulent een plaatsingsplan op. UWV 
beoordeeld of het plan akkoord is. Indien dit het geval 
is, wordt direct het traject gestart. UWV betaalt de 

kosten van het traject, dus daarover hoeft u zich geen 
zorgen te maken.  
 

Intensieve begeleiding 
De Re-integratieconsulent van Compu Act is tevens 
uw persoonlijke coach. Gedurende het gehele traject 
wordt u begeleid. De werkwijze en aanpak van de 

consulent is maatwerk en verschilt dus per individu. Er 
wordt gekeken naar uw kennis, motivatie, flexibiliteit 
en vaardigheden. In onderling overleg worden 

afspraken ingepland en met vragen kunt u altijd bij de 
re-integratieconsulent terecht. 
 
 
 

 
 
 
Waaruit bestaat een IRO? 
 Intake en plaatsingsplan  

 Kennismakingsgesprek met uw persoonlijke  

   re-integratieconsulent  
 Opstellen plaatsingsplan  

 Beroepskeuzeonderzoeken/ oriëntatie en 
zelfanalyse  

 

 Opleidingen/ trainingen 

Samen met uw re-integratieconsulent bepaalt u 
of een opleiding noodzakelijk is voor uw 
bemiddeling naar werk. Bijvoorbeeld een:  

 Sollicitatietraining 
 Computervaardigheden 

 

 Bemiddeling  

 Zoeken naar passende vacatures met behulp 

van de re-integratieconsulent  

 Actieve werving door uzelf  

 Intensieve begeleiding en bekrachtiging  
 

 Plaatsing en nazorg  

 Zorgvuldige begeleiding plaatsingsproces  

 Regelmatig contact tussen u, de re-

integratieconsulent en de nieuwe werkgever  
 
Wat doet Compu Act? 
 Verzorgen van een correcte aanvraag van een 

IRO bij UWV; 
 Het opstellen van het plaatsingsplan;  

 Maken en versturen van voortgangsrapportages 
richting UWV;  

 Aandacht voor de reden van de werkloosheid en 

de verwachtingen voor de toekomst; 
 Informatie over regelgeving en daaruit 

voortvloeiende verplichtingen en rechten;  

 Analyse van sterke kanten en valkuilen in het 
persoonlijk functioneren;  

 Maken van een actieplan voor het realiseren van 

de nieuwe koers;  

 Concrete sollicitatiebegeleiding en 
sollicitatietraining; 

 Begeleiding bij het zoeken en vinden van een 
nieuwe baan. 

 

Duur van het traject 
Compu Act kent IRO trajecten van 1 jaar tot de 

plaatsing of start van een eigen onderneming.  
 
Interesse 
Bel gerust om te informeren naar de mogelijkheden of 
maak direct een afspraak voor een oriënterend 
gesprek met een van onze re-integratieconsulenten.  

Tevens vindt u op onze website www.compuact.nl 
diverse links en formulieren die u verder kunnen 
helpen.  

http://www.compuact.nl/

